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BUNDNIs 90
DIE GRUNEN

NEUBRANDENBURG. )
LEBENSIWERT, KLIMAGERECHT UND VIELFALTIG.

Wir GRUNE haben in den letzten fiinf Jahren einiges in der Stadtvertretung erreichen kénnen. Wir
haben Klimaschutz auf die politische Tagesordnung gesetzt und verbindlich einem Ausschuss zu-
geordnet. Die Stadt installiert kinftig Solaranlagen auf ihren Gebauden. Durch unseren Griinfla-
chenantrag erfolgt die Pflege starker unter kologischen Aspekten und es sind mehr
Stralenbaume geplant. Unsere Forderung nach Winterdienst auf Radwegen wird inzwischen um-
gesetzt. Auf unsere Initiative gibt es ein Zeitfenster fir Gedenkarbeit zur Auseinandersetzung mit
dem Stasi-Unrecht.

In einer Zeit des Wandels und der vielfdltigen Herausforderungen stehen wir vor der Aufgabe, eine
moderne und zukunftsorientierte Stadt zu gestalten. Wir, Bundnis 90/Die Griinen, treten an,um die-
ser Herausforderung mit einer Politik zu begegnen, die auf Nachhaltigkeit, soziale Gerechtigkeit
und Birgerbeteiligung setzt. Unsere Vision einer lebenswerten Stadt umfasst eine Verwaltung, die
sich als Dienstleisterin fur die Burger*innen begreift und dabei fortschrittliche digitale Losungen
nutzt. Wir setzen uns fur eine offene, vielfaltige und inklusive Gesellschaft ein, in der sich alle Men-
schen gleichermafien willkommen und sicher fiihlen. Dabei ist uns eine lebendige Demokratie
wichtig, die durch breite Burger*innenbeteiligung und transparente Verwaltungsprozesse gepragt
ist. Die Forderung von Bildung in allen Lebensphasen ist flir uns eine zentrale Aufgabe, ebenso wie
die Starkung der Wirtschaft und die Schaffung guter Arbeitsplatze. Wir setzen uns fir eine nachhal-
tige Entwicklung ein, die 6kologische, wirtschaftliche und soziale Aspekte gleichermafien beruck-
sichtigt. Kunst und Kultur sind flir uns unverzichtbare Bestandteile einer lebendigen
Stadtgesellschaft. Wir wollen die kulturelle Vielfalt fordern und zuganglich machen, sowie die Erin-
nerung an Vergangenes wachhalten,um aus der Geschichte zu lernen und eine solidarische Zu-
kunft zu gestalten. Mit unserem Wahlprogramm prasentieren wir konkrete Manahmen und Ideen,
wie wir Neubrandenburg gemeinsam voranbringen wollen:

* Wir wollen Neubrandenburg bis 2035 klimaneutral machen.

* Wir wollen mit einem Hitzeaktionsplan auch mehr griin und mehr Verschattung in der
Innenstadt und den Stadtteilen erreichen.

« Die Stadt soll fur Zufuf3gehende und Radfahrende attraktiver werden.

» Durch Begegnungsraume soll der Einsamkeit in der Stadt entgegengewirkt werden.

» Dem Fachkraftemangel begegnen wir mit Starkung der Willkommens- und Bleibekultur
sowie der Unterstlitzung der beruflichen Aus- und Weiterbildung.

e Wir wollen, dass die stadtischen Unternehmen ihr Handeln starker auf das Wohl der
Neubrandenburger®innen ausrichten.

» Wir wollen Beteiligungsformate schaffen, die bislang unterreprasentierte Gruppen, wie z. B.
Arbeitslose, Studierende sowie Migrant*innen, starker einbeziehen.

Lasst uns gemeinsam den Weg zu einer lebenswerten, klimagerechten und vielfaltigen Stadt wei-
tergehen!

NEUBRANDENBURG FUR MENSCH UND NATUR.

Neubrandenburg ist griin. Unsere Seen, Grinanlagen und Waldern pragen das Bild der Stadt. Wir
mochten diesen besonderen Reichtum schitzen. Neubrandenburg soll weiterhin lebenswert blei-
ben. Das Stadtgrin soll vielfaltiger werden. Doch zunehmende Phasen von Hitze und Trockenheit
bedrohen diesen Reichtum. Die Klimakatastrophe einzuddmmen, erfordert grof3e Anstrengungen -
auch hier vor Ort. Vor finf Jahren wurde mit dem Beschluss des stadtischen Klimaschutzkonzepts
bereits eine wichtige Weiche gestellt,denn auch in Neubrandenburg miissen wir umdenken.
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KLIMASCHUTZ. KLIMAANPASSUNG. GEMEINSAM VORAN.

Wir fordern die Uberarbeitung des Klimaschutzkonzepts, da es nicht ambitioniert genug ist.
Die Herausforderungen des Klimawandels erfordern auch Klimaanpassungsmafinahmen -
Neubrandenburg soll ab dem Jahr 2035 klimaneutral sein.

Klimaschutz und Klimaanpassung sind zwei grofRe Aufgaben, die die Stadtverwaltung
bewaltigen muss. Der Bund gibt viele Fordergelder aus,um die Kommunen bei diesen
Aufgaben zu unterstiitzen. Fir Uberzeugende Foérderantrdge ist das Klimaschutzkonzept
entscheidend. Um die Stadtverwaltung bei der Erfullung dieser Aufgabe zu unterstitzen,
setzen wir uns fir mehr Personal im Bereich des Klimaschutzes ein.

Mit der energetischen Sanierung des Rathauses wurde ein grofier Erfolg erzielt. Wir wollen
diesen Weg weitergehen und zu einer klimaneutralen Stadtverwaltung voranschreiten.

Die Fortschritte bei der Reduzierung von Treibhausgasen sollen transparent und leicht
zuganglich dokumentiert werden.

Infolge des Klimawandels werden gesundheitsgefahrdende Hitzetage immer haufiger.
Deswegen setzen wir uns fir die Erarbeitung eines kommunalen Hitzeaktionsplans ein.
Dabei sollen schnell realisierbare MaRnahmen, wie beispielsweise die Installation von
Trinkwasserbrunnen, Beschattung und Pflanzen von Baumen, umgesetzt werden.

SCHUTZ UND PFLEGE UNSERER NATUR UND UMWELT.

Wir wollen die stadtischen Biotope,z. B. Stargarder Bruch, Tollenseseeufer und Nonnenhof,
nachhaltig sichern.

Die Folgen von Eingriffen in die Natur mussen durch geeignete Maftnahmen ausgeglichen
werden. Da die dafuir geeigneten Flachen knapp sind, missen neue Wege gegangen werde.
Wir schlagen die Einfliihrung eines stadtischen Okokontos vor.

Damit die Umsetzungen von Ausgleichsmafinahmen transparent nachvollzogen und
kontrolliert werden kann, fordern wir die Einrichtung eines Ausgleichsflachenkatasters.

In Neubrandenburg gibt es 70.000 Baume. Wir wollen den o6ffentlichen Baumbestand
pflegen und erweitern, indem wir ein Baumregister einrichten und eine Baumschutzsatzung
erlassen.

Wir setzen uns fir die nachhaltige Bewirtschaftung unseres Stadtwaldes ein.

Unsere Grunflachen sind Orte der Erholung und sie steigern die Lebensqualitaten aller
Menschen unserer Stadt. Sie bilden einen Lebensraum und unterstiitzen damit die
Artenvielfalt. In der letzten Wahlperiode wurde unser Antrag fir vielfaltigeres Stadtgriin,
Blihwiesen und StraRenbaume mehrheitlich in der Stadtvertretung angenommen. Nun muss
dieser Beschluss umgesetzt werden. Das wollen wir mit konkreten Vorschlagen begleiten.
Neubrandenburg soll sich zu einer insektenfreundlichen Kommune entwickeln. Dazu werden
wir erneut eine Initiative ergreifen, dass Glyphosat auf kommunalen Flachen nicht weiter
eingesetzt wird.

Die Aufhellung unseres Nachthimmels durch ibermafigen, fehlgeleiteten oder
unangemessen Einsatz von kiinstlichem Licht wirkt sich negativ auf die menschliche
Gesundheit und die Tierwelt aus. Wir fordern MaRnahmen zur Reduzierung dieser
Lichtverschmutzung, wie etwa die bewegungsgesteuerte Beleuchtung von Straften, Wegen
und die zeitlich eingeschrankte Beleuchtung von Denkmalern.

Wir wollen unsere Stadt vom Mull befreien. Dazu braucht es mehr Milleimer an FuBwegen
und offentlichen Platzen im gesamten Stadtgebiet. AuRerdem setzen wir uns fur
Mafnahmen zur Millvermeidung ein.

Mit breiter Zustimmung wurde unser Antrag zur Vermeidung von Plastikmull und Einfihrung
von Pfandgeschirr auf Veranstaltungen von der Stadtvertretung beschlossen. Dieser
Beschluss muss endlich konsequenter umgesetzt werden.
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ENERGIE

» Die Versorgung mit Energie, insbesondere durch erneuerbare Energie, ist laut
Kommunalverfassung eine der zentralen Aufgaben der Kommunen. Wir fordern daher eine
Strategie zur CO2-neutralen Energieversorgung Neubrandenburgs.

» Unseren Beitrag zur Erzeugung von erneuerbaren Energien leisten wir insbesondere durch
Photovoltaik- und Solaranlagen auf Gebauden und Parkplatzen. Mit unserer Initiative zur
Gewinnung von erneuerbaren Energien auf stadtischen Flachen haben wir dazu bereits den
Weg frei gemacht.

e Wir sehen in unseren kommunalen Unternehmen und stddtischen Beteiligungen wichtige
Motoren fur die Prozesse der Energie- und Warmewende. Wir mdchten daher die
kommunalen Unternehmen auf diesem Weg unterstutzen.

» Warmeenergie muss bezahlbar sein. Fur viele Haushalte hat sich mit der Preisexplosion der
Fernwarme gezeigt, dass die einseitige Ausrichtung auf Gas der falsche Weg war. Die
Warmeerzeugung muss schnellstens auf erneuerbare Energien umgestellt werden.

» Der kommunale Warmeplan wird noch in diesem Jahr vorliegen. Damit hat Neubrandenburg
im Bundesvergleich die Nase vorn. Wir wollen das Tempo beibehalten und setzen uns fur die
zligige Umsetzung dieses Plans ein.

» Die beste Kilowattstunde Energie ist die, die gar nicht erst verbraucht wird. So kdnnen nicht
nur wertvolle Ressourcen, sondern auch bares Geld gespart werden. Wir unterstiitzen die
weitere Umsetzung von Energieeinsparmafinahmen, insbesondere durch Energieberatung.
Beim Ersatzbau des Schwimmbads muss konsequent auf Energieeinsparpotentiale geachtet
werden.

MOBILITAT VERBINDET,

Um Menschen miteinander zu verbinden, setzen wir uns fur eine nachhaltige Mobilitat ein. Diese
muss sicher, schnell, barrierearm und klimafreundlich sein.

Eines unser Anliegen ist,Alternativen zum Fahren mit dem Auto zu ermdglichen. Die Entfernungen
in unserer Stadt sind Uberschaubar und lassen sich oft mit dem Fahrrad,zu Fuf3 oder mit dem Bus
zurlicklegen. Dafuir missen deutliche Verbesserungen fiir Zufuftgehende, Radfahrende und Fahr-
gaste der Busse realisiert werden. In einem Mobilitatskonzept kdnnen die unterschiedlichen Ver-
kehrsmittel miteinander besser vernetzt und Mobilitatsstationen geschaffen werden.

Eine zentrale Funktion im Offentlichen Verkehr nehmen Bahnhof und Busbahnhof ein. Bei der Um-
gestaltung des Bahnhofsumfeldes muss darauf geachtet werden, dass dies fur den Fuf3- und Rad-
verkehr attraktiv erfolgt. Sichere Fahrradabstellanlagen mit Lademdglichkeiten, aber auch eine
sichere Zuwegung sind erforderlich. Der Bahnhof muss zur Mobilitatsservicestation entwickelt wer-
den, der den Umstieg unkompliziert macht. Unsere Idee, dass bei der Neugestaltung des Bahnhofs-
umfeld eine Buslinie vom Busbahnhof direkt durch die Innenstadt gefiihrt werden kann, verfolgen
wir weiter

AUF DEM FAHRRAD.

» Wir setzen uns konsequent dafiir ein, dass das Radfahren attraktiver, sicherer und
komfortabler wird.

» Wir freuen uns, dass es auf Initiative unserer Fraktion gelungen ist,in Neubrandenburg ein
Radverkehrskonzept zu verankern. Auf dieser Grundlage konnte bereits der Winterdienst auf
Radwegen erfolgreich eingefuhrt werden. Allerdings muss das Radverkehrskonzept als
verbindliche Querschnittsaufgabe in der Verwaltung beim Unterhalt, Um- und Neubau der
Verkehrsinfrastruktur beachtet werden.
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e Wir wollen die Zahl der Verletzten und getdteten Radfahrenden und Zufuf’gehenden an
Verkehrskreuzungen durch verschieden Maf3nahmen reduziert: Die Ampeln missen so
geschaltet werden, dass die Radfahrenden und Zufufigehenden vor dem abbiegenden Kfz-
und Lkw-Verkehr die Kreuzung queren kdnnen. Damit kann verhindert werden, dass
beispielsweise ein rechtsabbiegender Lkw eine Radfahrerin Ubersieht. Zusatzlich verbessern
Aufstellflachen fur Radfahrende vor Ampeln die Sichtbarkeit und Sicherheit.

» Noch immer werden Radfahrende und Zufuigehende an Kreuzungen ausgebremst. Wir
wollen, dass Radfahrende, Zufuf’gehende und der motorisierte Verkehr gleichberechtigt sind
und es fur alle Verkehrsteilnehmer*innen eine griine Welle gibt. Bedarfsampeln sollen stets
grun fir alle in eine Richtung verkehrende Menschen zeigen.

e Kreuzungen und Einmindungen missen Ubersichtlich und gut einsehbar sein.

» Das Hauptnetz muss leistungsfahig ausgebaut werden und alle Stadtteile, die Schulen,
Hochschule und Arbeitsorte mit gutbefahrbaren Radwegen verbinden. Radwege sollen das
Uberholen erméglichen und vom motorisierten Verkehr getrennt sein. Die gestrichelten
Schutzstreifen, die den motorisierten Verkehr verleiten vorgeschriebene Sicherheitsabstande
zu missachten, mussen durch sichere Radwege oder durchgehende Radverkehrsstreifen
ersetzt werden.

» Eine hohe Prioritat hat die Verbesserung der Radverkehrssituation in der Innenstadt. Die
StraBenbeldage mussen fahrradfreundlich werden. Es mussen geeignete Mafinahmen
ergriffen werden, damit der vorgeschriebene Sicherheitsabstand durch den motorisierten
Verkehr eingehalten wird. So lasst sich die Nutzung von Fufdwegen durch Radfahrende
verhindern.

« An Baustellen ist fiir den Radverkehr noch immer ein Schild ,Bitte absteigen® die haufigste
Losung. Das geht besser! Wir wollen ein Baustellenmanagement, das Radfahrende mitdenkt.

¢ Immer mehr Menschen nutzen E-Bikes und Pedelecs, deshalb wollen wir den Ausbau einer
guten Ladeinfrastruktur.

» Wir fordern ein flachendeckendes Lastenrad-Leihsystem.

 In der ganzen Stadt braucht es mehr Fahrradstellplatze, auch fur Lastenrader. Das muss bei
kiinftigen Planungen von Strafsen und Platzen berlcksichtigt werden.

ZUFUSS

» Auch der FuRverkehr muss sicher und durch eine gute Wegefiihrung attraktiv sein.
» Eine Trennung von Radverkehr und FuRverkehr halten wir an konflikttrachtigen Stellen fir
dringend notwendig.

MIT DEM BUS

Im Jahr 2023 beforderten die Neubrandenburger Verkehrsbetriebe 4,75 Millionen Fahrgaste. Aller-
dings gibt es noch Lucken im Busnetz und in Hauptverkehrszeiten sind Busse oft Uberfullt.

« Wir freuen uns, dass unsere Forderung nach einer Innenstadtlinie mittlerweile von vielen
mitgetragen werden. Das Augustabad, die Hochschule und die Innenstadt wollen wir mit
neuen beziehungsweise besseren Busverbindungen erschliefien. Auch die neuen
Wohngebiete am Stadtrand wollen wir besser an unser Busnetz anbinden.

* Um Pendler*innen den Umstieg zu erleichtern, sollen die Busverbindungen in die
Nachbargemeinden verbessert und gut mit den Stadtbuslinien verzahnt werden.

» Damit das Umsteigen problemlos funktioniert, muss der Busfahrplan konsequent an die
Zugfahrtzeiten angepasst werden.

» Wir setzen uns fur eine zligige Umstellung der Busflotte auf E-Mobilitat ein. Moglichkeiten
der Sammelbeschaffung gemeinsam mit anderen Verkehrsunternehmen sollen geprift
werden, um die Kosten zu senken.



BUNDNIs 90
DIE GRUNEN

Wir wollen eine Integration der Echtzeit-Verkehrsdaten des Busverkehrs in Online-
Routenplaner, auch auf3erhalb der ,dein nb™-App.

Durch eine Regio-Buslinie soll Neubrandenburg mit der Universitatsstadt Greifswald direkt
und schnell verbunden werden.

MIT DER BAHN

Neubrandenburg bietet als Bahnknotenpunkt viele Ausbaumaoglichkeiten fiir neue Angebote und
Verbindungen.

Wir setzen uns weiter daflir ein, dass Neubrandenburg in das Fernverkehrsnetz integriert
wird. Dafir mussen die Bahnsteige auf mindestens 210 Meter verlangert werden.

Auf den Nord-Sid- sowie West-Ost-Verbindungen miissen die Zuige mindestens stiindlich
fahren.

Schnellverbindungen sollen fur Pendler*innen in den Morgen- und Abendstunden von und
nach Berlin angeboten werden.

Die direkten Zugverbindungen nach Lubeck, Stettin, Berlin und Stralsund mussen erhalten
bleiben und durch Direktverbindungen nach Rostock und Schwerin erganzt werden.
Unsere Stadt verfligt mit den Industriegleisen nach Weitin und Friedland sowie Ladestellen
Uber Voraussetzungen, um Giter auf der Schiene anstelle auf der Strafse zu transportieren.
Diese Maglichkeiten wollen wir konsequent ausbauen.

Es soll geprift werden, ob nach Weitin und Friedland Personenverkehr angeboten werden
kann.

AUF DEM E-SCOOTER

Leih-E-Scooter sind ein wichtiges Instrument, um Mobilitat in Zonen mit vergleichsweise
schlechter OPNV-Anbindung zu ermdglichen. Um sie leichter auffindbar zu machen, fordern
wir feste Abstellplatze.

Wir machen ,dein nb“zu einer echten Mobilitats-App und binden Leih-E-Scooter mit ein.

IM PKW

In der letzten Wahlperiode fand unser Antrag, dem Aktionsbiindnis ,B96-Ausbau SO NICHT!"
beizutreten, keine Mehrheit. Wir unterstiitzen aber weiterhin das Aktionsbilindnis, weil wir
den geplanten Ausbau der B 96 mit paralleler Streckenfihrung fur Gberdimensioniert halten.
Park&Ride und Park&Bike fiir unsere Stadt. Wir wollen die Zahl der nach Neubrandenburg
einpendelnden Autos verringern durch Optimierung der Busverbindungen aus dem Umland,
Forderung von Fahrgemeinschaften und Nutzung von Parkmdoglichkeiten am Stadtrand fir
das Umsteigen auf Fahrrader oder Busse.

Zur 6kologischen Verkehrslenkung bendtigen wir ein Konzept zur Parkraumbewirtschaftung.
Um den Umstieg auf E-Mobilitat zu erleichtern, muss der Ausbau von Ladeinfrastruktur auch
in den GroBwohngebieten erfolgen.

Wir wollen ein Carsharing-Angebot schaffen.

Wir setzen uns weiterhin daflr ein, dass Neubrandenburg sich der Initiative lebenswerte
Stadte durch angemessene Geschwindigkeiten anschliefst.



BUNDNIs 90
DIE GRUNEN

GEMEINSAM WOHNEN UND LEBEN.

Neubrandenburg ist eine Stadt zum Leben, wir wollen Neubrandenburg lebenswerter machen. Da-
bei sind der soziale Zusammenhalt, Gemeinwohlorientierung, Klimaanpassung, Klimaschutz, Mobi-
litdtswende und Kreislaufwirtschaft zentrale Handlungsfelder.

Wir stehen ein fir eine nachhaltige Stadtentwicklung im Ausgleich der Interessen der Stadtgesell-
schaft. Mit 2 Prozent Leerstand gibt es in Neubrandenburg Wohnungsknappheit. Das erschwert den
Zuzug neuer Menschen, aber es stellt auch alle vor Hirden, die eine neue Wohnung wollen.

Wir begrifien die Schaffung neuen Wohnraums, um Mangellagen und einem weiteren Preisdruck
entgegenzuwirken. Die Neuerschliefiung von Flachen stofst jedoch in vielen Bereichen an die
Grenzen der Machbarkeit. Eine andere Herangehensweise an Siedlungsbedarfe sehen wir daher als
notwendig an. Allein der Bau neuer Eigenheime kann den Wohnraummangel nicht lésen. So ent-
stehen die grofiten Potentiale flr die Erfillung von Entwicklungswiinschen in der Umwandlung
und Aktivierung bestehender Gebaude und dem Recycling bereits vorgenutzter Flachen. Werden
dennoch bislang nicht versiegelte Flachen zu Siedlungszwecken benétigt, missen an anderer Stel-
le Entsiegelungen mindestens gleicher Wertigkeit vorgenommen werden.

STADT ENTWICKELN.

 In der optimalen Nutzung von Dachflachen steckt viel ungenutztes Potential fir die
Energiegewinnung und Regenrickhaltung. Um dieses Potential schopfen zu kénnen, wollen
wir Solar- und Grundacher auf allen Gebauden ermoglichen.

» Neue Wohngebiet mussen klimaneutral gebaut werden.

» Mit der Neuaufstellung des Flachennutzungsplans werden zentrale Weichen fir die
Entwicklung Neubrandenburgs im kommenden Jahrzehnt gestellt. Um dieser Anforderung
gerecht zu werden, wollen wir eine Planung mit den Annahmen von ibermorgen und nicht
von vorgestern. Wir stehen entschieden dagegen, den Reitbahnsee durch die Fortfuhrung der
Umgehungsstraf’e vom Reitbahnviertel abzuschneiden,zumal die Verkehrsanalyse keine
zwingende Notwendigkeit fur die Ortsumgehung sieht.

» Die Kleingarten gehdren zur DNA Neubrandenburgs. Sie tragen nicht nur zur Versorgung der
Bevolkerung mit gesunden Lebensmitteln bei, sondern haben auch eine wichtige
okologische und soziale Bedeutung. Wir bekennen uns klar zum Erhalt von Kleingarten.
Daneben setzen wir uns auch fir neue Formen des Gartners, wie Gemeinschaftsgarten und
Urban Gardening ein.

» Das stadtische Abwassernetz ist flr Starkregen nicht ausgelegt und gleichzeitig halten
Trockenperioden immer langer an. Wir mochten die Abkehr von der klassischen
Regenwasserableitung hin zur Regenwasserrtickhaltung und -versickerung erreichen. Damit
wollen wir Neubrandenburg zu einer Schwammstadt entwickeln.

» Schnelles Internet ist ein wichtiger Bestandteil moderner Infrastruktur,zu dem alle Zugang
haben mdssen.

WOHNEN UND LEBEN

e Wir setzen uns ein fur bezahlbaren Wohnraum fir alle Menschen in allen Wohngebieten.

« Wir wollen den Bau von Mehrfamilienhdusern starken, die auch eine soziale Durchmischung
ermaoglichen. Sozialer Wohnungsbau soll in allen Wohngebieten erfolgen.

* Um den begrenzten Wohnraum besser zu nutzen, regen wir den Ausbau der Stadteilbiros zu
Mitwohnzentralen und Wohnungsborsen sowie Projekten wie ,Wohnen fiir Hilfe" an.

« Neben den Stadtteilbiros sind durch das Modellprojekt ,Zukunftswerkstatt Kommune®im
Lindetal-Center und in der Vierrademuhle kommerzfreie und offentlich zugangliche
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Begegnungsraume entstanden. Solche Begegnungsraume fur alle Alters- und
Bevolkerungsgruppen wollen wir erhalten und ausbauen.

e Auch in Neubrandenburg flhlen sich viele Menschen einsam. Wir setzen uns dafir ein, dass
Verwaltung, Vereine und Ehrenamt gemeinsam Strategien gegen Einsamkeit entwickeln.

* Wie in vielen ostdeutschen Stadten, haben auch in unserer Stadt die ehemals
fortschrittlichen Plattenbaugebiete an Attraktivitat verloren. Wir wollen dem
entgegenwirken, durch eine ausgewogene und barrierefreie Stadtentwicklung, um
gleichwertige Lebensverhaltnisse in allen Stadtgebieten zu erreichen. Dazu zahlen wir zu
Fu® erreichbare Lebensmittelmarkte, Schulstandorte und eine naturnahe
Wohnumfeldgestaltung.

» Neben Spielpldtzen braucht Neubrandenburg Begegnungsraume im Freien fur Spiel, Freizeit
und Fitness, welche die Bedurfnisse aller Generationen bertcksichtigen. Wir wollen das
Spielplatzentwicklungskonzept in diesem Sinne zu einem Begegnungsplatzkonzept
fortentwickeln.

e Sozialer Zusammenhalt gelingt nicht von allein. Um Menschen in allen Lebenslagen zu
unterstutzen, braucht es eine differenzierte Beratungs- Hilfestruktur.

» Die mobile Jugendarbeit in unserer Stadt leistet eine hervorragende Arbeit, wir wollen sie
starken und ausbauen.

e Sexualisierte und hausliche Gewalt gegen Frauen ist nach wie vor ein unterschatztes
Problem, das mehr Offentlichkeit bendtigt. Wir setzen uns fiir die Umsetzung der Istanbul-
Konvention sowie die finanzielle und materielle Aufstockung des Frauenhauses ein.

» Die jungsten Diskussionen uber Drogenkonsum haben gezeigt: Wir brauchen mehr und
zielgruppenangepasste Angebote der Suchtberatung und Pravention. Drug Checking, eine
anonyme Analyse der Inhaltsstoffe von Drogen, kann in Verbindung mit Beratungsangeboten
helfen, Gefahren durch Drogenkonsum zu verringern.

STADT FUR ALLE,

 Inklusion nutzt nicht nur Menschen mit Beeintrachtigungen. Sie kommt allen Menschen
zugute! Deshalb setzen wir uns flr eine barrierefreie und inklusive Stadt ein. Offentliche
Einrichtungen, wie Schulen und Spielpldtze, mussen Vorbildcharakter haben.

e Der Umbau zu barrierefreien Bushaltestellen wird Ende dieses Jahres abgeschlossen. Im
nachsten Schritt mlssen Barrieren bei der Fahrgastinformation an den Haltestellen
abgeschafft werden, beispielsweise indem Fahrplane so aufgehangt werden, dass sie von
allen gelesen werden konnen.

» Die stadtische Behindertenbeauftragte und Interessenverbande von Menschen mit
Behinderung sollen starker in die politischen Entscheidungsprozesse eingebunden werden,
z.B. durch die Bildung eines Inklusionsbeirats.

LEBENDIGES ZENTRUM.

Die Innenstadt ist das Zentrum fur Kultur und Handel. Sie soll lebendiger und attraktiver werden.
Wir wollen mehr Sitzmdglichkeiten schaffen. Hitzeinseln sollen vermieden werden,zum Beispiel
durch StraRenbaume und Pocket-Parks. Lauter und schneller Strafsenverkehr soll reduziert werden.

Wir wollen innovativen Geschaftsmodellen in leerstehenden Laden Raume fiir Experimente und
Entwicklung geben.

Der offentliche Raum soll durch Kunst, Gastronomie und Kultur belebt werden.

Mit Neubauten und Sanierungen wird das Bild der Innenstadt in den nachsten Jahren mafdgeblich
gepragt. Um das Gleichgewicht aus dem historischen Charakter der Innenstadt und Ansatzen mo-
derner Architektur zu finden, fordern wir die Einfihrung eines Gestaltungsbeirats.

Durch den Umzug des Polizeiprasidiums in den Neubau auf den Lindenberg erdffnen sich flr einen



BUNDNIs 90
DIE GRUNEN

pragenden Gebaudekomplex neue Nutzungsmaoglichkeiten. Es ist jetzt an der Zeit,um breitange-
legt Ideen flr dieses Areal zu entwickeln.

Die zahen Verhandlungen um das Kaufhofgebaude haben die Innenstadtentwicklung in den letz-
ten Jahren gehemmt. Wir setzen uns fur eine Nachnutzung des Gebaudes unter Beachtung des
Denkmalschutzes ein.

MODERNE VERWALTUNG. STARKE GESELLSCHAFT.

Die Neubrandenburger®innen haben das Recht auf eine Verwaltung, die sich als Dienstleisterin flr

die Einwohner*innen versteht. Eine Verwaltung, die auf Hohe der Zeit digital arbeitet und eine brei-
te Einwohner*innenbeteiligung vorsieht. Eine Stadt, die Raume schafft,in denen sich alle wohlfiih-
len.

Wir stehen ein fir die moderne Stadt. Wir bringen Digitalisierung voran und schaffen neue Beteili-
gungsinstrumente. Wir wollen eine sichere Stadt, in der sich trotzdem niemand standig liberwacht
fUhlt. Unser Motto: So wenig Ordnungskrafte und Uberwachung wie méglich, so viel wie nétig. Wir
schaffen eine Stadt, die inklusiv denkt und den Einwohner*innen gegenuber transparent agiert.
Eine Stadt, die die Arbeit ihrer Ehrenamtlichen schatzt. Wir sehen uns als konstruktive und kriti-
sche Partner*innen der Verwaltung innerhalb der kommunalen Selbstverwaltung. Ein faires, re-
spektvolles und wertschdtzendes Miteinander ist flr uns selbstverstandlich. So haben wir es auch
im Projekt ,Respekt im Rat” vereinbart. Wir schatzen die fachliche Expertise und distanzieren uns
von Populismus.

VERWALTUNG.

* Wir wollen Verwaltungsdienstleistungen weiter digitalisieren. Daneben ist es fur die
Blrger*innen erforderlich, Ansprechpartner®innen in der Verwaltung auch personlich oder
telefonisch erreichen zu kénnen.

e Wir wollen Barrieren abbauen und Zugange zur Verwaltung so niedrigschwellig wie méglich
gestalten. Behordensprache und Formulare sind fir viele Einwohner*innen nicht
nachvollziehbar. Wir werden deshalb eine Strategie ,Leichte Sprache” fiir die Verwaltung
vorschlagen.

» Wir setzen uns dafir ein, dass die interkulturellen Kompetenzen der Mitarbeiter*innen in der
Kommunalverwaltung gestarkt werden.

» Bislang erfolgen Abstimmungen in der Stadtvertretung klassisch per Handzeichen. Das
halten wir fur nicht mehr zeitgemaf. Wir wollen daher ein elektronisches
Abstimmungssystem einfihren und damit auch fir mehr Transparenz der
Abstimmungsergebnisse sorgen.

e Die Teilnahme an Sitzungen der Stadtvertretung und ihren Ausschissen ist nicht immer fur
alle moglich. Egal ob Krankheit, berufliche oder familiare Grinde: Wir wollen die hybride
Teilnahme an den Sitzungen ermdglichen.

» Die Hackerangriffe auf die Kreisverwaltung Vorpommern-Riigen und die IHK
Neubrandenburg haben gezeigt, dass neben Unternehmen auch offentliche Verwaltungen
von Cyberangriffen betroffen sind. Zur Sicherung der persoénlichen Daten und
Aufrechterhaltung der Funktionsfahigkeit der Verwaltung hat die Informationssicherheit eine
hohe Bedeutung.

» Die Arbeit unserer Berufsfeuerwehr und unserer Freiwilligen Feuerwehren in der Oststadt
und in der Innenstadt schatzen wir sehr. Wir werden die Arbeit der Feuerwehren deshalb
durch die Verfugbarkeit einer angemessenen Ausstattung und zeitgemafien Raumlichkeiten
starken.
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BETEILIGUNG

e Der Zugang zu politischen Entscheidungsraumen ist nicht fir alle Menschen unserer Stadt
gleichermaRRen maglich. Daher setzen wir uns fir spezielle Beteiligungsformate ein, die
bislang unterreprasentierte Gruppen, wie z. B. Arbeitslose, Studierende sowie Migrant*innen,
starker einbeziehen.

» Demokratie muss gelernt sein. Das beginnt bei unserer Jugend. In den letzten zwei Jahren
konnte die Jugendbeteiligungsmanagerin zeigen, wie wichtig ihre Arbeit ist. Das darf nicht
mit dem Ende der Projektforderung enden. Wir wollen die Stelle deshalb durch den
stadtischen Haushalt verstetigen. Ein Ziel kann die Etablierung eines Jugendparlaments oder
einer anderen verbindlichen Form der Jugendbeteiligung sein.

» Die Einschrankung, dass Fragen, Vorschlage und Anregungen der Einwohner*innen in der
Einwohnerfragenstunde sich nicht auf Beratungsgegenstande der nachfolgenden Sitzung der
Stadtvertretung beziehen dirfen, schrankt die Moglichkeiten der Burgerbeteiligung ein.
Deshalb wollen wir das Fragerecht fur Einwohner*innen in der Stadtvertretung ausweiten.

» Das hohe Interesse der Birger®innen an der Neugestaltung des Rathausumfelds und der
Neuaufstellung des Flachennutzungsplans hat gezeigt, wie gute Burgerbeteiligung fur
stadtische Vorhaben aussehen kann. Wir wollen solche Beteiligungsformate starken und
wenn moglich Blrger*innenrate und Ortsteilvertretungen etablieren.

EHRENAMT

» Neubrandenburg lebt von seinem starken Ehrenamt. Das zeigt sich nicht nur in den
zahlreichen Sportvereinen, sondern auch in sozialen Einrichtungen, wie der Suppenkiche im
Mehrgenerationenhaus, der Tafel und nicht zuletzt dem Seniorenbeirat. Wir unterstitzen die
Anerkennung dieser unschatzbaren Leistung, beispielsweise durch den Tag der Vereine oder
die Ehrungen im Rahmen des Biirgerempfangs.

e Ehrenamt braucht Nachwuchs. Wir wollen engagierte Jugendliche und junge Erwachsene im
Rahmen des Biirgerempfangs besonders ehren.

e Ehrenamt heif3t oftmals auch mobil sein. Egal ob der Weg zur Lesepatin oder zum Tanzverein:
Wir wollen Inhaber*innen der EhrenamtsKarte MV die kostenlose Nutzung des Busverkehrs
ermaglichen.

* Wir sehen das Ehrenamt als eine zentrale Saule, um den sozialen Zusammenhalt zu starken.
Daher unterstutzen wir entsprechende Initiativen und Projekte.

GUTE BILDUNG. VON JUNG BIS ALT.

Bildung ist das Fundament fir ein selbstbestimmtes Leben und gesellschaftliche Teilhabe an einer
demokratisch getragenen Gesellschaft. Sie hort nicht mit dem Schulabschluss auf, sondern beglei-
tet uns ein Leben lang. Gute Bildung fir alle ist die beste Investition in unsere Zukunft. Hiervon
mussen alle Menschen gleichermafien profitieren. Eine Ausrichtung auf Chancengerechtigkeit ist
daher unerlasslich.

SCHULEN

» Wir bekennen uns zu allen Schulstandorten in unserer Stadt. Um die Schulqualitat
weiterzuentwickeln, unterstitzen wir die Schulen bei ihrer individuellen Profilentwicklung,
beispielsweise bei der Umsetzung der Bildung flir nachhaltige Entwicklung.

» Wir unterstitzen die Um- und Neubauvorhaben der Grundschulen und Regionalen Schulen.
Die Umsetzung muss den Bedurfnissen der Kinder und Jugendlichen und moderner
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Padagogik sowie den Anforderungen an inklusiven Unterricht entsprechen und nachhaltig
sein.

e Schulen brauchen multiprofessionelle Teams. Dazu zdhlen genligend
Schulsozialarbeiter*innen an allen Schulen.

» Schulwege miissen so sicher sein, dass Kinder und Jugendliche sie allein zurlicklegen
konnen. Darauf muss das gemeinsam mit Schulen und Eltern zu erarbeitende
Schulwegekonzept Antworten liefern.

o Auf Buslinien, die Giberproportional Schulerverkehr abwickeln, muss ein ausreichendes
Angebot bestehen. Kinder,Jugendliche sowie Lehrkrafte durfen nicht an der Bushaltestelle
stehen gelassen werden.

» Wir wollen eine gesunde und ausgewogene Verpflegung an den Schulen fordern, deren
Anbieter durch die Deutsche Gesellschaft flr Ernahrung zertifiziert sind.

» Dank des DigitalPakt Schule waren in den zurlickliegenden Jahren umfassende Investitionen
in die Digitalisierung unserer Schulen moglich. Um den zuverlassigen Einsatz dieser Technik
zu ermdglichen, setzen wir uns fir digitale Hausmeister®innen ein, die Stérungen schnell und
unkompliziert beheben kdnnen.

KITAS

» Es gibt zu wenige Kitapldtze in Neubrandenburg. Wir fordern daher den bedarfsgerechten
Aus- und Neubau von Kindertagesstatten.

» Die Suche nach einem freien Kitaplatz lasst viele Eltern verzweifeln. Um diese Suche zu
erleichtern wollen wir Eltern mit einem Kitaportal unterstiitzen. Dieses soll dabei helfen,
freie Kitaplatze unkompliziert zu finden.

» Wir unterstutzen eine bedarfsgerechte raumliche und personelle Ausstattung der Kitas.

HOCHSCHULE

» Wir streben eine starkere Vernetzung der Hochschule mit der Stadt an. Dazu wollen wir den
Hochschulausschuss neu beleben und gemeinsame Werbekampagnen zwischen Stadt und
Hochschule durchfihren.

« Wir binden Studierenden starker an unseren lokalen Handel und Dienstleistungen. Dies
gelingt Uber die Schaffung eines Online-Tools, in dem Unternehmen und Einrichtungen
aufgelistet werden, die spezielle Angebote und Rabatte fur Studierende anbieten.

» Die Hochschule Neubrandenburg wollen wir dabei unterstiitzen Motor fiir die regionale
Entwicklung zu sein. Denn sie bildet Fachkrafte aus, fordert Innovation, Nachhaltigkeit,
gesellschaftliche Transformation und griinen Griinder*innengeist.

LEBENSLANGES LERNEN.

» Bildung findet ein Leben lang an vielen verschiedenen Orten statt. Dafiir steht das Projekt
,Ein Quadratkilometer Bildung”in der Oststadt. Dieses Projekt erleichtert seit vielen Jahren
den Jungen Menschen den Ubergang von der Kita bis zur Berufsausbildung. Durch den
Wegfall von Fordergeldern ist dieses Projekt gefahrdet. Wir unterstitzen die Fortfiihrung von
,Ein Quadratkilometer Bildung® und setzen uns fiir eine auskdmmliche Finanzierung ein.

e Wer am gesellschaftlichen Leben teilnehmen will, bendtigt in immer mehr Lebensbereichen
digitale Kompetenzen. Dadurch darf niemand ausgeschlossen werden. Wir wollen
Bildungsangebote vor allem flr Senior*innen in diesem Bereich starken.

» Ob freie Bildungsprojekte, Volkshochschule, Musikschule oder Vereine: In Neubrandenburg
wird an vielen Orten gelernt. Um die Zielgruppen dieser Angebote noch besser zu erreichen,
verstarkten wir die Kommunikation der bestehenden Angebote an mdgliche
Interessensgruppen.
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» Museen und Gedenkstatten sind wichtige Lernorte, die wir erhalten wollen. Zusatzlich
fordern wir einen zentralen Ort fur Bildungsarbeit sowie Auseinandersetzung und
Dokumentation im Kontext des in Neubrandenburg geschehenen Unrechts in totalitaren
Systemen.

STABILE WIRTSCHAFT. GUTE ARBEITSPLATLE.

Neubrandenburg nimmt als wirtschaftliches Zentrum eine wichtige Funktion in unserer Region ein.
Wir wollen die Wirtschaft in unserer Stadt nachhaltig starken und die 6kologische und digitale
Transformation vorantreiben. Dabei arbeiten wir mit den Unternehmen in der Stadt zusammen.

e Die Wirtschaftsforderungen von Stadt und Kreis missen eng miteinander verzahnt sein. So
bieten wir attraktive Rahmenbedingungen fur die Ansiedlung von innovativen und
nachhaltig wirtschaftenden Unternehmen.

» Gemeinsam mit der Hochschule, dem digitalen Innovationszentrum und der
Wirtschaftsforderung der Stadt wollen wir Neubrandenburg zum Zentrum der Startup-Szene
in der Region machen.

e Unsere Unternehmen brauchen Fach- und Arbeitskrafte. Um fiir diese Menschen attraktiv zu
sein, wollen wir die Willkommens- und Bleibekultur in Neubrandenburg ausbauen.

» Das Welcome Center Mecklenburgische Seenplatte hat sich in den letzten Jahren zu einer
wichtigen Anlaufstelle flir zuziehende Arbeitskrafte entwickelt und leistet einen wertvollen
Beitrag zur Fach- und Arbeitskraftesicherung. Damit die Arbeit langfristig weitergehen kann,
muss die Finanzierung des Welcome Centers gemeinsam mit dem Landkreis, den
Umlandgemeinden und den Unternehmen vor Ort gesichert werden.

» Das Angebot des Welcome Centers muss gemeinsam mit den regionalen Partnern, wie IHK,
HWK, Arbeitsagentur, weiter ausgebaut werden. Angebote wie z. B. Willkommenstage oder die
Unterstutzung bei der Wohnungs- und Kita-Platzsuche entwickelt und durchgefiihrt werden.
Zielgruppen sind hierbei sowohl Menschen die aus anderen Regionen der Bundesrepublik,
Europas und arbeitsmarktnahe Menschen aus anderen Regionen der Welt.

e Wir machen Arbeitskrafte fit fir die Zukunft und unterstutzen die berufliche Fort- und
Weiterbildung. Dazu fordern wir die Zusammenarbeit von Stadt, beruflichen Schulen,
Bildungstragern und Hochschule als Kern eines regionalen Fort- und
Weiterbildungsnetzwerks.

» Neubrandenburg liegt im Kern der Tourismusregion Mecklenburgische Seenplatte. Diese
Position nutzt die Stadt bislang aber zu wenig. Wir wollen daher sicherstellen, dass das in
diesem Jahr beschlossene Tourismuskonzept gemeinsam mit den Umlandgemeinden zugig
umgesetzt wird.

» Als kurzfristig umsetzbare und fir die Unternehmen entlastende MaRnahme wollen wir auf
die Nutzungsgebuhren fir die Auf3engastronomie weiter verzichten. Damit leisten wir auch
einen Betrag zur Belebung des 6ffentlichen Raums.

« Wir wollen einen fairen und nachhaltigen Handel. Daher unterstiitzen wir die Projekte
Fairtrade Towns und Fairtrade Schools.

« Liefer- und Dienstleistungsunternehmen befahren mit ihren Transportern zunehmend Fuf3-
und Radwege und parken darauf. Wir setzen uns fur innovative Mobilitatsldsungen ein, die
dem entgegenwirken.

» Wir wollen Forderungen, die 6konomisch und 6kologisch nicht tragbar sind, beenden. Aus
diesem Grund setzen wir uns dafir ein, die Anteile der Stadt an der Flughafens
Neubrandenburg/Trollenhagen GmbH zu veraufern.
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KUNST UND KULTUR. DEBATTENRAUM UND
IMPULSGEBER.

Kunst und Kultur pragen den Geist und das Gesicht einer Stadt und machen sie attraktiv und le-
benswert. Kunst ist vielfaltig. Diese Vielfalt starkt auch unsere Demokratie. Sie soll sich sowohl im
Stadtbild als auch im kulturellen Angebot widerspiegeln.

 Die Teilnahme an Kunst- und Kulturveranstaltungen darf nicht vom Geldbeutel abhangt. Wir
wollen daher einen Kultur-Pass einfuihren. Bei kostenpflichtigen kulturellen Veranstaltungen
wollen wir einen Teil der Platze an Menschen mit niedrigem Einkommen vergeben.

e Die Forderung des kommunalen Kinos, des Filmfestivals dokumentArt sowie anderer
kultureller Angebote muss an die steigenden Kosten angepasst werden.

e Wir stehen weiter zur Theater und Orchester GmbH als zentralem Akteur der kulturellen
Szene der Stadt und der Region.

o Wir setzen uns ein fur Vielfalt im Angebot von Kunst und Kultur und wollen auch kleine
Veranstaltungen und Nachwuchskinstlerinnen fordern.

» Niegenbramborg ist fest mit Fritz Reuter und der plattdeutschen Sprache verbunden. Das
zeigen wir seit letztem Jahr mit den plattdeutschen Ortseingangsschildern. Wir wollen auch
Zugreisende auf Platt begrifien und setzen uns weiter fiir Niegenbramborg-Schilder an den
Bahngleisen ein.

» Wir stehen fiir eine Kultur des Erinnerns und der Aufarbeitung von Unrecht und Gewalt.
Daher unterstutzen wir die Aufarbeitung von DDR-Unrecht und die Erinnerung hieran. Wir
setzen uns fur eine breite Diskussion und die Erarbeitung eines Gedenkstattenkonzeptes fur
Neubrandenburg ein. Hier sollen die vorhandenen Erinnerungsorte einbezogen und die
Etablierung neuer Erinnerungsorte gepruft werden. Letzteres gilt insbesondere fur die
ehemalige Stasi-Haftanstalt auf dem Lindenberg. Dabei gilt es die Perspektiven von Opfern
angemessen zu berucksichtigen. Bei der Auswahl von durch die Stadt zu Ehrenden missen
zukunftig auch Doping und eine Mitarbeit beim ehemaligen Ministerium fur Staatssicherheit
der DDR angemessen berucksichtigt werden.

e Seit dem Jahr 1990 gibt es in Mecklenburg-Vorpommern 15 Todesopfern rechter Gewalt. Zu
ihnen zahlt der am 15. Mai 2002 totgeschlagene Neubrandenburger Klaus Dieter Lehmann.
Auch 24 Jahr gibt es in Neubrandenburg kein 6ffentliches Gedenken. Wir wollen das
Schicksal von Klaus Dieter Lehmann nicht vergessen und wollen ihm gedenken.

VIELFALT ALS STARKE.

Neubrandenburg ist eine Stadt der Vielfalt und eine Stadt der Kontraste. Wir begreifen das als
Chance fur unsere Stadt und treten fiir eine weltoffene und tolerante Stadtgesellschaft ein.

» Mitarbeitende der Stadtverwaltung sind dazu aufgefordert aktiv benachteiligte
Bevodlkerungsgruppen, wie Migrant*innen, sexuelle und geschlechtliche Minderheiten oder
Menschen mit Behinderung, zu fordern. Wir wollen sie damit nicht allein lassen und im
Umgang mit diesen Personengruppen weiterbilden.

» Geschlechtliche Vielfalt hort nicht bei der Frauenforderung auf. Wir wollen die Aufgaben der
Gleichstellungsbeauftragten um die Belange queerer Menschen erweitern.

e Wir setzen uns fir die Forderung des queeren Zentrums als Begegnungs-, Anlauf- und
Beratungsstelle ein.

» Neubrandenburgs Stadtepartnerschaften starken die Verbindung unserer Stadt in andere
Regionen und Lander dieser Welt. Sie spielen eine wichtige Rolle fiir den interkulturellen
Austausch und den Frieden. Um diese Beziehungen starker im Alltag zu zeigen, setzen wir
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uns fur die Schaffung einer Allee der Stadtepartnerschaft ein. Aufserdem wollen wir den
stadtischen Zuschuss fur Stadtepartnerschaftsprojekte von 30 Prozent auf 50 Prozent
erhohen.

Die vergangenen Jahre haben uns gezeigt, dass infolge von Krisen und Kriegen Menschen in
unserer Stadt Zuflucht suchen. Wir setzen uns flir den Ausbau unserer Infrastruktur ein,um
Platz fur alle zu haben. Zudem muss das veraltete Integrationskonzept fortgeschrieben
werden.

In Mecklenburg-Vorpommern sind von 100 StraRenzugnamen 93 nach Mannern benannt.
Das ist ein deutliches Ungleichgewicht! Wir setzen uns flir die Benennung von Strafen und
Wegen nach Frauen ein.

KOMMUNALER HAUSHALT

In den letzten Jahren ist es gelungen,im Rahmen eines Haushaltssicherungskonzeptes den Schul-
denberg Neubrandenburgs abzubauen. Wir haben den Prozess der Haushaltskonsolidierung kon-
struktiv begleitet. Wir unterstiitzen einen langfristig ausgerichteten ausgeglichen Haushalt.

Die durch den Landkreis nicht ausreichend geforderte soziale und kulturelle Infrastruktur
soll bedarfsgerecht weiterentwickelt werden.

Neubrandenburg soll dem Beispiel anderen Kommunen folgen und den Haushalt
transparenter und leicht erklart darstellen.

Stadtische Einnahmen und Ausgaben sind konsequent auf ihre Klimawirkung zu Gberprifen.
Wir fordern einen Klimainvestitions- und -finanzierungsplan fir die erforderlichen
Investitionen in die Infrastruktur. Gemeinsam mit den kommunalen Unternehmen mussen
Finanzierungsmdglichkeiten zeitnah entwickelt werden.

Mit dem Ziel einer modernen und sparsamen Haushaltsfihrung sollen, wo immer maglich,
Beschaffungen gemeinsam mit anderen Kommunen ausgeschrieben werden (z. B. beim
Fuhrpark oder Feuerwehrtechnik)
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WAHLBEREICH 2

Innenstadt, Katharinenviertel, Stadtgebiet Siid

und Lindenbergviertel

Jutta Wegner

Holger Mieth

Alena Beisner

Dr. Rainer Kirchhefer

Dr. Sabina Walter

Knut Jondral

Irene Blendinger
Nicolas Mantseris
Anni-Claire John

10. Steffen Simon

11.  Marcel Spittel

12. Prof. Dr. Hans-Joachim Goetze
13.  Prof. Dr. Werner Freigang
14. Harald Klenz

15. Johannes Walter

16. Hans-Martin Hoeck

17. Tilman Buf3

18.  Nils Bayer
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WAHLBEREICH 1

Industrieviertel und Stadtgebiet Ost

1. Jutta Wegner

2. Dr. Rainer Kirchhefer

3. Alena Beisner

4, Nicolas Mantseris

5. Irene Blendinger

6. Holger Mieth

7. Dr. Sabina Walter

8. Nils Bayer

0. Anni-Claire John

10.  Prof. Dr.Werner Freigang
11. Prof. Dr. Hans-Joachim Goetze
12. Steffen Simon

13. Knut Jondral

14. Harald Klenz

15.  Johannes Walter

16. Hans-Martin Hoeck

17. Tilman Buf3

18.  Marcel Spittel
WAHLBEREICH 3

Stadtgebiet West, Vogelviertel, Reitbahnviertel
und Datzeviertel
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Jutta Wegner

Nicolas Mantseris

Alena Beisner

Marcel Spittel

Dr. Sabina Walter

Dr. Rainer Kirchhefer
Irene Blendinger

Holger Mieth
Anni-Claire John

Knut Jondral

Prof. Dr. Werner Freigang
Steffen Simon

Johannes Walter

Harald Klenz

Tilman Buf®

Prof. Dr. Hans-Joachim Goetze
Hans-Martin Hoeck

Nils Bayer
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